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Prot. n. (vedi segnatura)       Cerignola, data (vedi segnatura) 

 

All’Albo on line 

Ad Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web istituzionale 

Agli Atti 

 

 

OGGETTO: Avviso di indizione di procedura di selezione di n. 13 figure professionali da incaricare nel ruolo 

di “Esperto”, di n. 13 figure professionali da incaricare nel ruolo di “Tutor” e di n. 1 figura 

professionale da incaricare nel ruolo di “Referente della Valutazione/Tutor Coordinatore” 

prioritariamente tra il personale interno ed in subordine esterno, nell’ambito del Progetto Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 

novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. 

“Agenda SUD”. 

Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-59 - CUP F34D23002600001 

 

Il Dirigente scolastico 

 

Visto  l’avviso pubblico prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” per la realizzazione di percorsi 

educativi volti all’innalzamento delle competenze di base delle studentesse e degli studenti; 

Vista la Candidatura n. 1091700 del 19/01/2024 nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione 

– Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – 

Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”; 

Vista  la lettera di autorizzazione MIM, relativa all’Avviso n. 134894 del 21 novembre 2023, prot. n. 

AOOGABMI – 16058 del 05/02/2024, con la quale il Ministero ha comunicato a questa 

Istituzione Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell’impegno di spesa; 

Visto  il D.P.R. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Visto  il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” 

Visto      l’art. 43 c. 3 del D.I. 129/2018, regolamento di contabilità scolastica; 

Visto  il D. Lgs. 165/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 

Visto  l’art. 7, commi 6 e 6 bis del D.lgs. 165/2001, relativo alle norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle PP.AA.; 
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Viste  la delibera n. 28 del Collegio dei Docenti del 12/12/2023 e la delibera del Consiglio d’Istituto 

n. 12 del 06/02/2024 di adesione al Progetto PON di cui sopra; 

Vista  l’assunzione al Programma Annuale 2024 con decreto prot. 929 del 08/02/2024; 

Visto  il CCNL Comparto Scuola vigente, che, in materia di cc.dd. “collaborazioni plurime”, consente 

alle Istituzioni di fare appello ai docenti di altre scuole statali per la realizzazione di specifici 

progetti, ove abbiano la necessità di disporre di particolari competenze professionali non 

presenti o non disponibili nel corpo docente della Istituzione Scolastica e in assenza di queste 

agli incarichi per prestazioni professionali non continuative, mediante contratto di 

prestazione d’opera e previa valutazione comparativa, ad esperti e/o Associazioni per 

particolari attività e insegnamenti funzionalmente connessi con l’attività istituzionale e gli 

obiettivi della scuola; 

Considerato che per la realizzazione dei Piani autorizzati è necessario selezionare figure specifiche di 

Esperti, Tutor d’aula e Referente per la valutazione/Tutor coordinatore, prioritariamente tra 

il personale interno all’Istituto ed in subordine esterno; 

Rilevata  la necessità di selezionare n. 13 figure professionali da incaricare nel ruolo di “Esperto”, n. 13 

figure professionali da incaricare nel ruolo di “Tutor” e n. 1 figura professionale da incaricare 

nel ruolo di “Referente della Valutazione/Tutor Coordinatore” in possesso dei requisiti 

culturali, professionali e relazionali idonei al ruolo da ricoprire per lo svolgimento del 

Progetto c.d. “Agenda SUD” prioritariamente tra il personale interno (nota Miur prot. 34815 

del 02.08.2017), successivamente soggetti appartenenti ad altra istituzione scolastica o altra 

pubblica amministrazione, soggetti privati esterni alla pubblica amministrazione; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, in quanto parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

 

EMANA 

La seguente procedura di selezione comparativa, rivolta al personale interno ed esterno all’Istituto Scolastico, 

in possesso di specifico titolo per lo svolgimento delle attività richieste dal Progetto indicato in premessa. 

 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 

È indetta procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione delle 

seguenti figure professionali: 

- n. 13 Esperti, uno per ogni singolo modulo dell’Azione 10.2.2A come da seguente tabella; 

- n. 13 Tutor, uno per ogni singolo modulo dell’Azione 10.2.2A come da seguente tabella; 

- n. 1 Referente della Valutazione/Tutor Coordinatore per l’intero Progetto Azione 10.2.2°. 
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Riepilogo moduli - 10.2.2A Competenze di base 

Tipologia modulo Titolo Ore Figure richieste Retribuz. lorda 

Italiano per stranieri 
A parole tue 

(Borgo Tressanti) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Lingua madre 
Parole in gioco 

(precedenza classi seconde) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Lingua madre 
Parole in gioco 2 

(precedenza classi seconde) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Lingua madre 
Italiano amico 

(precedenza classi quinte) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Lingua madre 
Italiano amico 2 

(precedenza classi quinte) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Lingua madre 
Paroliamo 

(Borgo Tressanti) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Matematica 
Matematica in gioco 

(precedenza classi seconde) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Matematica 
Matematica in gioco 2 

(precedenza classi terze) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Matematica 
Logichiamo 

(precedenza classi quinte) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Matematica 
Logichiamo 2 

(precedenza classi quinte) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Matematica 
Matematicamente 

(Borgo Tressanti) 30 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Lingua inglese per gli allievi 

delle scuole primarie 

English for life 

(precedenza classi quinte) 60 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

Lingua inglese per gli allievi 

delle scuole primarie 

English for life 2 

(precedenza classi quinte) 60 
n. 1 tutor 

n. 1 esperto 

€ 30,00/ora 

€ 70,00/ora 

 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

 

Possono partecipare alla selezione,  

1. per la posizione di Esperto, i candidati che, alla data di scadenza del bando abbiano le seguenti 

competenze sulla base del C.V. presentato: 

i. titoli di studio coerenti con l’attività formativa del modulo per cui propongono la propria candidatura; 

ii. conoscenze delle problematiche socio-educative relative agli alunni di scuola primaria (età 6-11 anni); 

iii. conoscenza approfondita dell’ambito tematico inerente il modulo formativo; 

iv. esperienze di immissione dati in GPU PON; 

v. competenze certificate relative alle nuove metodologie didattiche e all’utilizzo delle strumentazioni 

digitali presenti a scuola inerenti il progetto per cui ci si candida; 
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vi. esperienze maturate in attività di formazione (Scuola, PON, POR, altro...). 

 

2. per la posizione di Tutor, i candidati che, alla data di scadenza del bando abbiano le seguenti competenze 

sulla base del C.V. presentato: 

i. esperienze professionali e metodologico-didattiche nella scuola Primaria; 

ii. conoscenze delle problematiche socio-educative relative agli alunni di scuola primaria (età 6-11 anni); 

iii. esperienze metodologiche e didattiche in riferimento alle tipologie e ai bisogni delle fasce di utenza 

interessata al progetto; 

iv. esperienze nell’uso delle tecnologie digitali e nell’attività laboratoriale; 

v. esperienze di immissione dati in GPU PON. 

 

3. per la posizione di Referente della Valutazione/Tutor Coordinatore, i candidati che, alla data di scadenza 

del bando abbiano le seguenti competenze sulla base del C.V. presentato: 

i. qualsiasi titoli di studio che dia accesso alla professione docente; 

ii. conoscenze delle problematiche socio-educative relative alla pre-adolescenza; 

iii. esperienze metodologiche e didattiche in riferimento alle tipologie e ai bisogni delle fasce di utenza 

interessata al progetto; 

iv. esperienze nell’uso delle tecnologie digitali e nell’attività laboratoriale; 

v. esperienze di formazione in settori attinenti la tipologia del modulo. 

 

Art. 3 – Compiti di pertinenza delle varie figure. 

1. Compiti di pertinenza del docente ESPERTO 

L’esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi, nonché di 

collaborare nella conduzione delle attività del piano. Pertanto: 

 predispone, in collaborazione con i Tutor del piano integrato, una programmazione dettagliata 

dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti 

disciplinari e competenze da acquisire; 

 collabora con il Referente per la valutazione/Tutor coordinatore al bilancio delle competenze e 

alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi; 

 si impegna a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati fino 

a quel momento conseguiti; 

 si impegna ad inserire in GPU tutto quanto richiesto; 

 produrre una relazione finale. 

2. Compiti di pertinenza del docente TUTOR 

Il Tutor ha i seguenti compiti: 

 Predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto; 

 Provvedere allo spostamento, se necessario, degli alunni; 

 Acquisire agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate dalla lezione; 

 Completare la propria anagrafica; 
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 Profilare i corsisti; 

 Accertare l’avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo; 

 Fungere da collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S., con il Referente per la 

valutazione/Tutor coordinatore e col D.S.G.A.; 

 Garantire l’efficienza e la regolarità delle attività tutorate; 

 Provvedere alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione; 

 Registrare le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, l’orario di inizio e fine della lezione; 

 Curare, in collaborazione con l’esperto, l’inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, del modulo 

per il consenso al trattamento dei dati, degli elementi riferiti alla programmazione delle attività, ai test 

iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione; 

 Provvedere all’emissione della certificazione finale per ogni allievo-corsista; 

 Garantire che il numero dei partecipanti non scenda al di sotto dello standard previsto e segnalare in 

tempo reale al Dirigente Scolastico eventuali problemi in merito; 

 Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

 Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato; 

 Mantenere il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sulle competenze curriculari degli allievi e fornire ai relativi coordinatori tutte le 

informazioni utili per la valutazione degli alunni e la ricaduta didattica delle attività svolte; 

 Tenere conto di eventuali problematiche o necessità di ulteriore approfondimento degli alunni; 

 Predisporre, in collaborazione con l’esperto, la programmazione giornaliera e dettagliata dei contenuti 

dell’intervento; 

 Partecipare alle riunioni di verifica e coordinamento; 

 A fine corso, monitorare e tabulare i dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza ed inviarli al Referente 

per la valutazione; 

 Presentare al D.S. una relazione finale sullo svolgimento e sui risultati delle attività. 

3. Compiti di pertinenza del docente Referente della Valutazione/Tutor Coordinatore 

Il Referente della Valutazione/Tutor Coordinatore ha i seguenti compiti: 

 Proporre un bilancio delle competenze iniziale, una verifica intermedia e una finale ai corsisti di ogni 

modulo, attraverso modalità digitali; 

 Interfacciarsi costantemente con l’Autorità di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del 

programma, con il D.S. e il DSGA; 

 Redigere, controllare e caricare le schede di osservazione nella sezione documentazione e ricerca; 

 Elaborare un report digitale finale per ciascun modulo e per l’intero progetto che sia funzionale agli 

obiettivi del PTOF e ai traguardi del PdM (Piano di Miglioramento) relativi alle priorità del RAV 

(Rapporto di Autovalutazione) dell’Istituto; 

 Cooperare con DS, DSGA, Tutor e Esperti al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto 

del cronoprogramma prefissato, degli spazi, delle strutture, degli strumenti; 

 Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti 

di valutazione secondo le diverse esigenze e facilitarne l’attuazione; 
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 Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su più moduli destinati ad uno stesso 

target, garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati; 

 Essere l’interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna, facilitandone la 

realizzazione e garantendo, all’interno, l’informazione sugli esiti conseguiti; 

 Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun destinatario, il 

livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe 

raggiungere); 

 Raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze 

professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti; 

 Raccogliere dati osservativi sul processo che l’azione formativa attiva sui destinatari. 

 

Articolo 4 – Requisiti richiesti al personale docente e valutazione 

 

 Al personale docente impegnato nel ruolo di Esperto sono richieste le seguenti competenze: 

1. esperienza documentata in docenza attinente al percorso formativo;  

2. comprovate conoscenze, competenze e abilità specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza 

candidatura; 

3. adeguate competenze informatiche necessarie alla Gestione del Programma Unitaria (GPU) 2014-

2020 per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti.  

Ai fini della selezione in oggetto saranno valutati i seguenti titoli culturali e professionali:  

i. esperienze professionali pertinenti con il ruolo richiesto;  

ii. competenze informatiche certificate;  

iii. competenze linguistiche certificate;  

iv. corsi di formazione e aggiornamento;  

v. pubblicazioni.  

Tali titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nelle seguenti 

tabelle: 

 

GRIGLIA VALUTAZIONE ESPERTO INTERNO E COLLABORAZIONI PLURIME 

INDICATORI DESCRITTORI 
PUNTI 

(MAX 70) 

TITOLI CULTURALI 

 DI ACCESSO 

(max.  15 punti) 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica magistrale secondo l’indirizzo 

specificato nel bando  
6 

Diploma Magistrale (antecedente 2001/2002) e/o Laurea triennale coerente con 

l’area di intervento 
4 

Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti la 

tipologia di intervento 
1 

Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 2 
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GRIGLIA VALUTAZIONE ESPERTI ESTERNI ALL’AMMINISTRAZIONE 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE ENTE 

INDICATORI DESCRITTORI PUNTI 

CAPACITA’ PROFESSIONALE DELL’ENTE 

(max 30 punti) 

Anzianità accreditamento ministeriale 

(escluso il 2022) 
1 punto per ogni anno 

Organizzazione e conduzione di attività di 

preparazione agli esami B2 Cambridge 
2 punti per ogni anno 

Collaborazioni con le scuole secondarie di 

secondo grado per corsi da 30 ore per il 

B2 

2 punti per ogni corso 

SERVIZI DI SUPPORTO 

(max 5 punti) 
Per ogni servizio 1 punto  

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

(max.  30 pp.) 

Docenza specifica nella disciplina relativa al modulo formativo dell'Obiettivo 

Tematico e Specifico di cui al bando di selezione, prestata in attività finanziate dal 

FSE per le precedenti programmazioni (P.O.N., P.O.R) (almeno 30 ore) 

3 punti per ogni 

esperienza 

Attività di tutoraggio in Progetti P.O.N., P.O.R., I.F.T.S. per le precedenti 

programmazioni (almeno 30 ore) 

2 punti per ogni 

esperienza 

Attività di Facilitatore/Animatore in Piani Integrati di Istituto per le precedenti 

programmazioni 

2 punti per ogni 

esperienza 

Attività di esperto presso questa scuola per moduli simili 
2 punti per ogni 

esperienza 

COMPETEZE DIGITALI 

(max.  10 pp.) 
Certificazione di competenze informatiche (ECDL/ICDL-EIPASS-CISCO) 5,00 

 

CARRIERA 

PROFESSIONALE 

(max. 15 pp.) 

Per ogni anno di servizio in qualità di docente nella specifica disciplina 
2 punti per ogni 

anno 

Specializzazioni biennali post-laurea afferenti la tipologia di intervento 2,00 

Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1,00 

VALUTAZIONE DA PARTE DELLA COMMISSIONE DEL PROGETTO PRESENTATO (Max. 20)  

Chiarezza e qualità della proposta progettuale (obiettivi formativi risultati attesi) Fino a 5 punti 

Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologiche, modalità di valutazione) Fino a 5 punti 

Innovatività (utilizzazione di materiali didattici e risorse tecnologiche). Fino a 5 punti 

Originalità della disseminazione/performance per documentare alle famiglie, in un incontro finale e con il 

coinvolgimento degli alunni partecipanti, il percorso svolto e la sua valenza formativa. 
Fino a 5 punti 
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CRITERI DI VALUTAZIONE ESPERTO MADRELINGUA 

INDICATORI DESCRITTORI PUNTI 

TITOLI CULTURALI  

(max 25 punti) 

 

Corso di studi e conseguimento dei 

relativi titoli (dalla istruzione primaria alla 

laurea) nel Paese straniero la cui lingua è 

l’inglese 

20 

Corso di studi e conseguimento dei 

relativi titoli (dalla istruzione primaria al 

diploma) nel Paese straniero di lingua 

inglese e possesso di laurea conseguita in 

un Paese diverso da quello in cui è stato 

conseguito il diploma 

5 

COMPETEZE DIGITALI  

(max.  15 pp.) 

Competenze informatiche certificate 10 punti 

Competenze informatiche dichiarate per 

la gestione della piattaforma GPU 
5 punti 

CARRIERA PROFESSIONALE  

(max 25  pp.) 

Attività di esperto per moduli per scuole 

secondarie di secondo grado di almeno 

30 ore di lingua inglese livello B2  

(max 5 esperienze) 

3 punti per ogni esperienza 

Esperienza di docenza per moduli di 

almeno 30 ore di lingua inglese nei 

progetti finanziati da FSE  

(max 5 esperienza) 

2 punti per ogni esperienza 

 
 

 Al personale docente impegnato nel ruolo di Tutor sono richieste le seguenti competenze: 

1. esperienza documentata in docenza attinente al percorso formativo;  

2. comprovate conoscenze, competenze e abilità specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza 

candidatura; 

3. adeguate competenze informatiche necessarie alla Gestione del Programma Unitaria (GPU) 2014-

2020 per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti.  

Ai fini della selezione in oggetto saranno valutati i seguenti titoli culturali e professionali:  

i. esperienze professionali pertinenti con il ruolo richiesto;  

ii. competenze informatiche certificate;  

iii. competenze linguistiche certificate;  

iv. corsi di formazione e aggiornamento. 

Tali titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nelle seguenti 

tabelle: 
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GRIGLIA VALUTAZIONE TUTOR 

 

 Al personale docente impegnato nel ruolo di referente della valutazione sono richieste le seguenti 

competenze: 

1. esperienza documentata in docenza nel grado di scuola interessato dal progetto;  

2. comprovate conoscenze, competenze e abilità specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza 

candidatura; 

3. adeguate competenze informatiche necessarie alla Gestione del Programma Unitaria (GPU) 2014-

2020 per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti.  

Ai fini della selezione in oggetto saranno valutati i seguenti titoli culturali e professionali:  

i. esperienze professionali pertinenti con il ruolo richiesto;  

ii. competenze informatiche certificate;  

iii. competenze linguistiche certificate;  

iv. corsi di formazione e aggiornamento;  

Tali titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nelle seguenti 

tabelle: 

 

TITOLI DI STUDIO PUNTI 

Laurea con lode 10 

Laurea con votazione da 100 a 110 8 

Laurea con votazione inferiore a 100 6 

Diploma specifico II grado 

(valutabile in assenza di Diploma di laurea specifico) 
4 

INDICATORI DESCRITTORI PUNTI 

Titoli 

(max. 5) 

Laurea vecchio ordinamento specialistica o magistrale coerente con 

l’area di intervento 
5 

Laurea triennale o altro tipo di laurea  3 

Diploma Magistrale (antecedente 2001/2002) 2 

Competenze 

digitali 

(max. 10) 

Certificazione di competenze informatiche (ECDL-EIPASS-CISCO) 5 

Altre certificazioni informatiche (7 moduli) 1 

Titoli di servizio 

(max. 60) 

 

Esperienze nei progetti PON FSE– POR (max 5 esperienze) per ogni 

incarico di esperto/tutor in progetti analoghi 

Tutor 3 punti 

Figure di 

sistema 
5 punti 

Anni di Esperienza di docenza nell’area di attività (per anno nel 

quinquennio precedente) 

più di 10 anni 5 punti 

da 5 a 10 anni 3 punti 

meno di 5 

anni 
1 punti 
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Abilitazione all'insegnamento nella CdC attinente al grado di scuola interessato dal progetto 5 

Dottorato di ricerca 6 

Seconda laurea 5 

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, PEKIT, ecc.)  

(1 p. per ogni certificazione) 
Max 3 punti 

Certificazioni linguistiche (quando non titolo d’accesso all’incarico)  B1 3 punti 

Certificazioni linguistiche (quando non titolo d’accesso all’incarico)  B2 4 punti 

Certificazioni linguistiche (quando non titolo d’accesso all’incarico)  C1 5 punti 

Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con il progetto (2 

punti per ogni titolo) 
Max 6 punti 

 

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI Punti 

Corsi di formazione attinenti al progetto della durata minima di 20 ore (2 punti per ogni 

corso) 
Max 10 punti 

Certificazioni coerenti con la tipologia di intervento  

(2 punti per ogni certificazione) 
Max 6 punti 

Esperienza nell’aver partecipato alla predisposizione del progetto il cui Avviso fa 

riferimento  
Max 6 punti 

Pregresse esperienze di docenza/incarichi in progetti affini  

(1 punto per ciascun progetto) 
Max 6 punti 

Esperienze lavorative certificate nel settore di riferimento  

(1 punto per ciascun contratto) 
Max 6 punti 

Partecipazione a progetti o sperimentazioni di rilevanza nazionali  

(1 punto per ciascun progetto) 
Max 6 punti 

Esperienza certificata nella gestione o nella realizzazione di progetti PON (2 punti per 

ciascun progetto) 
Max 10 punti 

 

Articolo 5 – Termini e modalità di presentazione delle domande 

 

L’istanza di partecipazione, redatta sul modello “Allegato A”, debitamente firmata in calce, corredata da: 

- modello “Allegato B” di autovalutazione titoli debitamente firmato, 

- modello “Allegato C” Modalità di Pagamento debitamente firmato, 

- consenso al trattamento dei dati personale “Allegato D” debitamente firmato, 

- curriculum vitae redatto secondo il modello europeo “Allegato E” debitamente firmato, 

- documento di identità in corso di validità, 

- modello “Allegato F” per Proposta Progettuale (solo per la figura di esperto), 

devono pervenire, entro le ore 22 del giorno 08 maggio 2024 tramite e-mail all’indirizzo peo: 

fgic84600d@istruzione.it, o all’indirizzo pec: fgic84600d@pec.istruzione.it, indicando quale oggetto 

“Candidatura a Esperto/Tutor/Referente Valutazione Progetto PON Agenda Sud”. 

Il possesso di titoli può essere autocertificato purché la dichiarazione contenga tutti gli elementi utili alla 

valutazione. 
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La presentazione della candidatura comporta implicito impegno dell’aspirante, in caso diventi destinatario 

dell’incarico, ad assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto che si concluderà entro il 

mese di agosto 2024. 

 

Art. 6 – Valutazione delle candidature 

 

La valutazione delle domande verrà effettuata ad opera di una Commissione di Valutazione subito dopo la 

presentazione delle candidature mediante comparazione dei curricula pervenuti e si atterrà ai criteri riportati 

all’art. 4.  

I titoli autocertificati potranno essere oggetto di verifiche, anche a campione, da parte dell’amministrazione, 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 71 del DPR 445/2000. Per i casi di dichiarazioni mendaci e false attestazione 

saranno applicate le sanzioni previste dalla norma. 

Saranno valutati positivamente, se confacenti a quanto richiesto, solo i titoli dichiarati dal candidato nella 

scheda di autovalutazione allegata al bando che troveranno riscontro nel curriculum vitae allegato. Per 

facilitare e velocizzare le operazioni della commissione, si richiede al candidato di mettere in risalto nel 

curriculum vitae allegato alla domanda, con apposito evidenziatore o riferimento numerico, i titoli 

valutabili dichiarati nella scheda. 

Non saranno presi in considerazione titoli di studio diversi da quelli richiesti. Le domande non accompagnate 

dal curriculum vitae comporteranno l’esclusione dalla selezione. 

A parità di punteggio sarà data precedenza al personale più giovane. 

Il candidato presente in più graduatorie con posizione utile per ricevere l’incarico potrà scegliere ed accettare 

un solo modulo per ottimizzare la calendarizzazione degli incontri. Solo in assenza di altre candidature 

potranno essere assegnati due incarichi. 

 

Per la docenza ai corsi di lingua straniera, nella procedura di selezione verrà attribuita priorità assoluta ai 

docenti “madre lingua”, vale a dire a cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto 

linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza 

della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino in alternativa: 

a) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese 

straniero la cui lingua e oggetto del percorso formativo; 

b) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese 

straniero la cui lingua e oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche 

conseguita in un Paese diverso da quello in cui e stato conseguito il diploma. 

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione 

coerente con il QCER “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti 

Certificatori riconosciuti internazionalmente qualora non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature 

straniere. 

In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, l’istituzione scolastica può reiterare l’avviso 

oppure fare ricorso ad esperti “non madre lingua” che siano, obbligatoriamente, in possesso di laurea 

specifica in lingue e letterature straniere conseguita in Italia e certificazione linguistica di livello almeno 
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C1. Il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terrà in considerazione 

solo la lingua oggetto della tesi di laurea. 

 

Art. 7 – Graduatorie 

 

Al termine della valutazione si procederà, sulla base delle candidature pervenute per ciascun profilo oggetto 

di selezione, alla composizione di distinte graduatorie dalle quali si attingerà, in ordine di priorità, 

rispettivamente: 

1. dal personale interno alla scuola IC Don Bosco-Battisti; 

2. dal personale interno ad altra Istituzione Scolastica (collaborazioni plurime); 

3. dal personale dipendente da altra Pubblica Amministrazione; 

4. dal personale esterno. 

Le graduatorie verranno rese note mediante pubblicazione all’albo on line e sul sito web dell’Istituto. 

Eventuali reclami potranno essere presentati entro 5 giorni dalla data di pubblicazione, a mezzo pec 

all’indirizzo fgic84600d@pec.istruzione.it. Decorso detto termine, in assenza di reclami, la graduatoria 

provvisoria diventa definitiva ed ha validità per il periodo di attuazione del modulo. In caso di ricorsi, dopo 

averli esaminati, la relativa graduatoria definitiva sarà pubblicata entro l’ottavo giorno. 

Nel caso in cui per una o più figure sia pervenuta una sola candidatura, si procederà direttamente al 

conferimento dell’incarico, previa verifica del possesso dei requisiti richiesti e pubblicazione all’albo e sul sito 

web dell’Istituto del nominativo dell’aspirante. 

 

Art. 8 – Compenso orario previsto e durata dell’incarico 

 

A ciascuna figura che sarà selezionata con il presente Avviso sarà corrisposto per la prestazione effettuata il 

seguente compenso calcolato sulla base dell’effettivo svolgimento delle attività, calcolate in ore 

documentate. 

 

Figura Retribuzione oraria (Lordo Stato) 

Esperto Euro 70,00 

Tutor Euro 30,00 

Referente della Valutazione Euro 25,54 

 

Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal registro, debitamente compilato e firmato, che 

verrà presentato da ciascun lavoratore al termine della propria attività.  

Si precisa che qualora il numero degli alunni partecipanti dovesse diminuire di oltre 1/3 rispetto allo standard 

previsto o comunque sotto il numero minino di 9 unità, il corso dovrà essere interrotto e, conseguentemente 

non potranno essere riconosciute le competenze acquisite né liquidati compensi ad esso inerenti, se non 

quelle rispondenti all’attività effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento; a tal proposito si 

evidenzia che tre assenze consecutive e non giustificate sono considerate rinuncia e/o abbandono 

dell’attività formativa. 
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Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno in orario extra curricolare. Per tutte le figure il 

compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma GPU 

e a seguito dell’effettiva erogazione, da parte dell’Autorità di Gestione, dell’importo assegnato a questa 

Istituzione Scolastica; pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita 

all’Istituto.  

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute fiscali nella 

misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  

Gli esperti esterni all’Amministrazione Scolastica in possesso di partita IVA verranno liquidati previa 

emissione di fattura elettronica del valore economico omnicomprensivo di tutte le ore effettivamente 

prestate oppure se privi di partita IVA di una dichiarazione di prestazione occasionale. 

La prestazione degli esperti esterni non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a 

trattamento di fine rapporto. 

L’incarico avrà durata sino agli adempimenti finali richiesti che dovranno concludersi entro e non otre il mese 

di agosto 2024. 

Art. 9 – Motivi di esclusione 

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente avviso costituisce motivo di esclusione dalla 

selezione. Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non saranno 

esaminate. L’Istituto si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando 

è motivo di esclusione dalla selezione e di revoca dell’incarico eventualmente attribuito.  

Sarà inoltre motivo di esclusione dalla procedura di selezione o di revoca dell’incarico conferito la sussistenza, 

attestata o verificata, di cause di inconferibilità o di incompatibilità di cui al D.lgs. 39/2013. 

Art. 10 – Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è individuato nella figura del Dirigente Scolastico Salvatore Mininno. 

Art. 11 – Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali 

Ai sensi del D.L.gs 196 del 30/06/2003, la scuola si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo 

per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Il titolare del trattamento dei 

dati è il Dirigente Scolastico. Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è invece la ditta Vargiu Scuola Srl. 

 

Per tutto quanto non specificamente richiamato nel presente avviso, si rinvia alle vigenti disposizioni 

normative e alle disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con 

i Fondi Strutturali.  

Il presente avviso è pubblicato, in osservanza degli obblighi di pubblicità e trasparenza, all’albo on line, ad 

Amministrazione trasparente e sul sito web dell’Istituto, nella sezione apposita dedicata ai Progetti europei.  

Fanno parte del seguente Avviso gli allegati A, B, C, D, E e F. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Salvatore Mininno 

firmato digitalmente ai sensi del CAD 
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