
 

 

                                                                                                                                   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oggetto: Periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e che hanno 

ottenuto il passaggio di ruolo   

Individuazione “Scuole Innovative ed Accoglienti”, a.s. 2022/2023 

Ambito PUG 016  

Assegnazione  docenti alle attività di visiting; 
 

Il Dirigente della Scuola polo per la formazione dell’Ambito  PUG016 

 

Preso atto  che il Liceo “Zingarelli – Sacro Cuore” di Cerignola è scuola polo 

per la formazione dei docenti neoassunti; 

Visto  il D.M.  n° 226 del 16/08/2022 e l’allegato A al D.M.; 

Viste  Le nota MI prot. n.  30998 del 25.08.22 e nota n. 39972 del 15.11.22; 

Vista  Nota USR per la Puglia prot. n. 50401 del 23.11.22; 

Acquisite   in Conferenza di Servizio in data 12.12.22, le disponibilità dei 

dirigenti afferenti l’Ambito a candidare le proprie scuole quali 

“accoglienti”; 

Preso atto che con nota prot. n. 1135 del 13.01.23 l’USR ha assegnato quale 

contingente, per l’Ambito territoriale PUG016, destinatario delle 

attività di visiting presso le “scuole accoglienti”  n. 14 docenti ;  

Visti  i criteri di individuazione dei docenti stabiliti dal USR con nota già 

citata: n. 1 docente per ogni scuola di titolarità/servizio – età 

anagrafica minore, considerato anche la distribuzione dei docenti in 

anno di prova nei diversi gradi; 

All’ Albo pretorio 

Al Sito web di istituto 

Ai sigg. Dirigenti scolastici 

 delle Istituzioni Scolastiche  dell’ 

Ambito Territoriale   

PUG016  

Al Dirigente Tecnico Coordinatore 

Francesco Forliano  

Francesco.forliano@istruzione.it 

Al  Dirigente Tecnico  

Giuseppe Vito Clarizio  

Giuseppevito.clarizio@posta.istruzione.it 

Al  Dirigente Ufficio V per l’USR Ambito 

Foggia 

Marida Episcopo  
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Comunica 
 

che sono state individuate per l’Ambito FG04 le seguenti “Scuole Innovative ed 

Accoglienti” : 

Denominazione Codice 

meccanografico 

Dirigente scolastico Ambito tematico 

IC Di Vittorio – 

Padre Pio 

FGIC87400N Maria Luisa RUSSO 

 

Coding  

Steam  Erasmus  

IC Sandro Pertini -

Ortanova 

FGIC880001  

 

Teresa 

MAZZAMURRO 

Coding-  Steam 

ETwinning 

ITC “Dante 

Alighieri” 

FGTD02000P Salvatore 

MIININNO 

 

Inclusione e 

nuove tecnologie 

IC Carducci Paolillo  FGIC87300T  Pia  

TARANTINO  

ETwinning 

IIS “A. Righi”  FGIS048009 Maria Rosaria 

ALBANESE 

Innovazione 

tecnologica 

C.D. “Puglisi”  FGEE03200N 

 

Maria CARDELLA Progettazione e 

valutazione per 

competenze 

IC” G. Paolo I” 

Stornara 

FGIC83700P Matilde 

IACCARINO  

Laboratori 

Finlandesi  
 

Si comunica, altresì, che il modello formativo per il visiting prevede, quest’anno 12 

ore di attività in presenza presso le “scuole accoglienti”. 

Le scuole metteranno a disposizione e proporranno,  al docente in visiting, 

l’esperienza laboratoriale da far osservare, unitamente a fonti e documenti relativi alla 

progettualità e all’ambito tematico per cui si sono proposte.  

 

Dispone 

di individuare, all’interno del contingente assegnato all’Ambito PUG016, che è  di n. 

14 docenti, la distribuzione  nel seguente modo:  

 Numero  docenti richiedenti 

il visiting 

Numero docenti 

ammessi  

Scuola dell’infanzia   1 1 

Scuola primaria  8 2 

Scuola Secondaria di 1 grado 26 5 

Scuola Secondaria di 2 grado 32 6 

 67 14 

 

 



 

 

 Di individuare all’interno del contingente numerico i docenti più giovani di età, 

massimo uno per scuola di titolarità, ed assegnarli alle “Scuole Innovative ed 

Accoglienti” secondo la tabella riportata: 
N Grado di 

scuola  

Cognome  Nome  Sede di 

servizio 

Scuola  accogliente  

1 Scuola 

dell’infanzia   

TITTI  SARA FGAA883008 FGEE03200N 

C.D. “Puglisi” 
2 Scuola 

primaria AMATO MICHELA 

FGEE 81801B FGIC83700P 

 IC” G. Paolo I” 

Stornara 

3 Scuola 

primaria 

CANNONE  LUCIANA  FGEE06000T FGEE03200N 

C.D. “Puglisi 
4 Scuola 

Secondaria di 

1 grado 

STEFANIA ALESSANDRO FGIC8700T FGIC880001  

IC Sandro Pertini -

Ortanova 
5 Scuola 

Secondaria di 

1 grado 

PELLEGRINO  ANGELICA FGCT712007 FGIC87300T 

 IC Carducci Paolillo 

6 Scuola 

Secondaria di 

1 grado 

D’AGNELLO  PAOLA FGIC81600N FGIC87400N 

IC Di Vittorio – 

Padre Pio 
7 Scuola 

Secondaria di 

1 grado 

BELLOMO  ILARIA FGMM82012 FGIC87400N 

IC Di Vittorio – 

Padre Pio 
8 Scuola 

Secondaria di 

1 grado 

CRISTIANO  MARTA FGIC880001 FGIC87300T 

 IC Carducci Paolillo 

9 Scuola 

Secondaria di 

2 grado 

DURSI  LORENZO FGPS08000E FGTD04700D  

ITC “Dante 

Alighieri” 

10 Scuola 

Secondaria di 

2 grado 

RUSCIGNO  ANNALISA FGPC180008 FGIS048009 

IIS “A. Righi” 

11 Scuola 

Secondaria di 

2 grado 

PADALINO  RITA FGRI16000B FGIS048009 

IIS “A. Righi” 

12 Scuola 

Secondaria di 

2 grado 

PATTI GIOVANNI  FGIS048009 FGTD02000P 

ITC “Dante 

Alighieri” 

13 Scuola 

Secondaria di 

2 grado 

ZINGARIELLO  INCORONATA FGIS04600N FGTD02000P 

ITC “Dante 

Alighieri” 

14 Scuola 

Secondaria di 

2 grado 

ZAFFARANO JESSICA  FGIS01100P FGIS048009 

IIS “A. Righi” 

 

I dirigenti proposti sono a conoscenza del modello formativo del laboratorio proposto dall’USR 

PUGLIA, per un impegno di massimo 12 ore da svolgere preferibilmente in almeno due  giornate, 

organizzato come segue: 

 

FASI ATTIVITA’ PERSONALE TEMPI 

A.                         

 

ACCOGLIENZA 

Accoglienza: presentazione 

della scuola e dell’esperienza 

innovativa proposta; messa a 

disposizione dei documenti 

relativi alla progettualità 

attuata. 

Docente in 

formazione 

 

Dirigente  

1 ora 



 

 

B.              

 

 

 

OSSERVAZIONE  

Attività individuale di analisi 

ed approfondimento della 

documentazione e del 

progetto.  

Docente in 

formazione 

8    ore 

Osservazione dell’esperienza 

laboratoriale nella 

classe/laboratorio di 

riferimento. 

Docente in 

formazione 

Personale coinvolto 

C.       

RIFLESSIONE 

FINALE  

Riflessione sull’esperienza 

osservata.  

Redazione di un report 

Docente in 

formazione 

Docente di 

riferimento 

3 ore 

 

Le attività saranno svolte nel mese di marzo secondo il calendario fissato direttamente dai dirigenti 

delle scuole accoglienti. 

I docenti in formazione individuati contatteranno direttamente i dirigenti delle scuole “Accoglienti”. 

 

 

             Dott.ssa Giuliana Colucci 

Dirigente scuola polo per la formazione Ambito PUG016 
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